








องค์การบริหารส่วนตำบลน้ำใส ร่วมประกาศเจตนารมณ์นโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัล
ทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



เมื่อวันที่ ๒๗ กุมภาพนัธ์ ๒๕๖๙ ไดด้ำเนินการประชุม เรื่อง ประกาศเจตนารมณ์นโยบายไม่รับ
ของขวัญ และ ของกำนลัทุกชนิดจากการปฏิบัตหิน้าที่ (No Gift Policy) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๙ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๙ นำโดย นางสาวสุมาลี สีหานาม บุคลากรในสังกดัองค์การบรหิารส่วนตำบล
น้ำใส ประกอบด้วยคณะผู้บริหาร และ เจ้าหน้าทีทุ่กคน จำนวน ๗๑ คนได้ร่วมกันประกาศเจตนารมณ์นโยบาย
ไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๙ 
ซึ่งกิจกรรมในครั้งนี้ได้มีการให้นโยบาย และความรู้ความเข้าใจในเรื่อง “นโยบาย No Gift Policy จากการ
ปฏิบัติหน้าที่” ตลอดจนหลักเกณฑ์การรับทรัพยส์ินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ
เพื่อสร้างคา่นิยมสุจรติในการปฏิบัติงาน หลีกเลีย่งการกระทำอันอาจมีผลต่อดุลยพินิจหรือการตดัสินใจในการ
ปฏิบัติหน้าที่ รวมทั้งปลุกจิตสำนกึและสร้างวัฒนธรรมให้แก่ผู้บริหารและพนักงานองค์กรบริหารส่วนตำบลน้ำ
ใส ปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ เพือ่ไม่ให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อน โดย
มุ่งเน้นการปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต ยึดหลักธรรมาภิบาลในการบริหารงาน รวมทั้ง ประกาศตนเป็น
หน่วยงานของรัฐที่ผู้บริหารและพนักงานทกุคน จะไม่รับของขวัญ และของกำนัลทุกชนิด ทั้งในขณะ/ก่อน/และ
หลังปฏิบัติหน้าที่ ที่จะส่งผลให้เกิดการทุจรติและประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและอนาคต 



แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy  
จากการปฏิบัติหน้าที่ สำหรับหน่วยงาน 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที ่

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ    องค์การบริหารส่วนตำบลน้ำใส  
ประจำปีงบประมาณ      ๒๕๖๙  

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน
ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
1. การประกาศเจตนารมณต์ามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับที ่ ชื่อหน่วยงาน 
วันที่ 

ประกาศ 
ข้อมูลประกอบ 

๑ องค์การบริหารส่วนตำบลน้ำใส ๒๗ กุมภาพันธ ์๒๕๖๙ ภาพถ่าย 

 

2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับที ่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 
๑ องค์การบริหารส่วนตำบลน้ำใส ๒๗ กุมภาพันธ ์๒๕๖๙ ประชุม ภาพถ่าย 

 

3. รายงานการรับของขวญัและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที ่

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 

ผู้ให้ของขวัญ  

1) หน่วยงานภาครัฐ ไม่มี 
2) หน่วยงานภาคเอกชน ไม่มี 
3) ประชาชน ไม่มี 
4) อื่น ๆ ไม่มี 

รับในนาม  

1) หน่วยงาน ไม่มี 
2) รายบุคคล ไม่มี 

การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญที่ได้รับ  

1) ส่งคืนแก่ผู้ให ้ ไม่มี 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน ไม่มี 
3) อื่น ๆ โปรดระบุ  ไม่มี 

 
 



-๒- 
 

๔. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
         องค์การบริหารสว่นตำบลน้ำใส ต.น้ำใส อ.จตุรพักตรพิมาน จ.ร้อยเอ็ด   
 -ไม่พบปัญหาอุปสรรคในการดำเนินงาน  
  
  

5. ข้อเสนอแนะอื่น ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที ่
  -ควรมกีารสร้างการรับรู้นโยบาย และ มีการบังคับใช้นโยบาย No Gift Policy อย่างเคร่งครัด  
  -ควรจัดทำคำอธิบายการกรอกแบบฟอร์มรายงาน No Gift Policy ให้มคีวามชดัเจนมากยิ่งขึ้น  
  -ส่งเสริมการปฏิบัตินโยบาย No Gift Policy ขององค์การบริหารส่วนตำบลน้ำใส อย่างตอ่เน่ือง  
  

 
 

 
ลงชื่อ   

 

(นางสาวเบญจวรรณ ธรุะธรรม) 
หัวหน้าสำนักปลัด 

ผู้รายงาน 
 

 
 

ลงชื่อ   
(นายเทพนิมิตร โพธิกุล) 

ปลัด อบต.น้ำ ใส 
ผู้รับรองรายงาน 

 
 

 
 
หมายเหต ุ ให้ผู้บริหารสูงสุดขององค์กร หรือผู้รักษาราชการแทน หรือผู้ปฏิบัติราชการแทน เป็นผู้รับรองรายงาน

และเผยแพร่ลงเว็ปไซต์ 


